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ANEXO II
MEMORIA DE MÉRITOS. MODALIDAD COLECTIVA ENTIDAD
1. RESUMEN GENERAL DE LA CANDIDATURA

1.1 Nombre de la entidad solicitante:
1.2 Nombre del representante legal de la entidad solicitante:
1.3 Breve descripción de la entidad propuesta (máximo 250 palabras):
2. MÉRITOS DE LA CANDIDATURA SEGÚN LOS CRITERIOS DE VALORACIÓN (artículo 13 de la Orden DSA/857/2022, de 26 de agosto, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de los Premios Estatales al Voluntariado)
Nota aclaratoria: todo aquello no contemplado en la memoria de méritos no podrá ser tenido en cuenta para su valoración.
CRITERIO DE TERRITORIALIDAD
· Se valorará el número de comunidades autónomas y ciudades con estatuto de autonomía en las que la entidad de voluntariado desarrolle programas de voluntariado.

Nota aclaratoria: No se valorarán, para este criterio, aquellas candidaturas que actúen en menos de dos comunidades autónomas.

CRITERIO DE IMPLICACIÓN DEL VOLUNTARIADO
· Existencia de un plan integral de gestión de voluntariado. 
Se deberá aportar el plan integral de gestión del voluntariado.
· Grado de participación de las personas voluntarias en el desarrollo de los programas que son objeto de las actividades estatutarias de la entidad de voluntariado. 
Se hará una breve descripción donde se indicará como se lleva a cabo dicha implicación.
· Grado de implicación de las personas voluntarias en la toma de decisiones de la entidad del voluntariado. 
Se hará una breve descripción donde se indicará como se lleva a cabo dicha implicación.
· Permanencia y tiempo de dedicación medio del personal voluntario
Se acreditará mediante Certificado del representante legal de la entidad donde haga constar tales extremos.
· Programas de incorporación, formación y capacitación del personal voluntario a lo largo de periodo de voluntariado.
Se aportarán la convocatoria de las distintas acciones llevadas a cabo por la entidad para la incorporación, formación y de capacitación del personal voluntario.
CRITERIO DE MODALIDADES DE VOLUNTARIADO
· Se valorará que la entidad desarrolle programas de voluntariado en distintos ámbitos de voluntariado, según los contemplados en el artículo 6 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre. 
Breve descripción de la entidad donde haga constar los distintos ámbitos de voluntariado en que interviene.
· Se valorará que la entidad desarrolle programas de voluntariado en aquellos ámbitos de voluntariado que sean más infrecuentes (protección animal y ambiental, protección civil, deportivo, comunitario, entre otros) 
Breve descripción de la entidad donde haga constar el ámbito minoritario donde desarrolla programas de voluntariado.
CRITERIO DE DIFUSIÓN
· Se valorarán las actividades de difusión, comunicación y promoción del voluntariado ante la sociedad en su conjunto.

· Se valorará especialmente la periodicidad, originalidad, alcance de dichas actividades y, especialmente, si se han llevado a cabo a través de las nuevas tecnologías, a través de medios convencionales o ambos.
Nota aclaratoria: Se deberán acreditar ambos criterios mediante cualquier documentación que la entidad considere pertinente.
CRITERIO DE INNOVACIÓN
· Se valorará el empleo de modelos de trabajo innovadores en el trabajo de la entidad con las personas voluntarias. 
· Se valorará que las actuaciones de voluntariado que desarrolle la entidad sean innovadoras en relación con las formas de voluntariado más convencionales.
· Se valorará el empleo de las nuevas tecnologías en el diseño y desarrollo de los distintos programas de voluntariado. 
Nota aclaratoria: Se deberán acreditar los criterios indicados mediante cualquier documentación que la entidad considere pertinente.

CRITERIO DE ALIANZAS
· Se valorará que las actuaciones de voluntariado desarrolladas por la entidad se lleven a cabo en colaboración con las administraciones públicas, de cualquier nivel, o entidades privadas.
Nota aclaratoria: Se aportará un certificado firmado por el representante legal de la entidad en el que se acrediten las alianzas establecidas con cualquier otra entidad para potenciar sus actividades de voluntariado.
SECRETARÍA DE ESTADO DE DERECHOS SOCIALES 








MINISTERIO


DE DERECHOS SOCIALES 


Y AGENDA 2030












2
2

